2018年预算绩效评价工作实施方案
为加强预算绩效管理，全面开展项目支出绩效评价工作，切实提升资金使用效益，建立预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈的预算绩效管理机制，特制定如下实施方案。
一、评价范围
预算绩效评价的范围为2017年河津市本级项目支出100万元以上的项目。按照突出重点、逐步覆盖的原则，2018年共确定13个项目开展绩效评价，资金共计4775.83万元。具体项目见附表。
二、评价内容
结合各项目主管单位和实施单位的工作职能，对照各支出项目的政策依据、立项报告、项目规划、预算指标、验收报告等要素，评价其投入、产出、综合效益、群众满意度等各项指标，客观出具评价分值、评价报告。
三、评价方式

1、此次评价委托具有合格资质、且通过政府采购中标的4家中介机构开展评价工作。
2、以上13个项目按照金额平均分为4个项目包，采用公开公平、顺序抽签方式，分别发包给4家中介机构。
3、评价费用采用系数付费法确定，现场确定评价费用，签订评价合同。
4、如中介机构抽取项目包后，对评价费用及合同条款有异议的，可选择退包。
四、评价时限及要求

1、此次评价工作自合同签订之日起，至2018年10月底结束，期限为3个月。
2、各中介机构应在规定期限内完成评价工作，要对评价质量、评价结果负责，评价依据要准确充分，分析判断要定量定性，结论结果要客观真实。
3、评价工作结束后，对各机构评价报告不合格的要酌情下调评价费用。
绩效评价股负责与主管单位及实施单位沟通协调，支持中介机构进驻单位、调阅资料、勘察现场等工作，具体事宜可与绩效评价股沟通。联系人：韩孟军，电话5159516，18295785987。
河津市财政局

绩效评价股

2018年6月14日

PAGE  
- 2 -

