中铝（上海）碳素有限公司
[bookmark: _GoBack] “1.2”机械伤害一般事故调查报告

2023年1月2日17：20许，中铝(上海)碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部（以下简称为炭素事业部）成型二车间裙边皮带廊内的裙边带式输送机北侧导向压轮处，原料上料工在对现场设备巡检过程中，发生一起机械伤害一般事故。该起事故造成1人死亡，直接经济损失约196.66万元。
事故发生后，运城、河津市委、市政府领导高度重视，要求妥善处理善后工作，深刻吸取事故教训，查明事故原因，认定事故责任，依法追究责任，严防同类事故发生。依据《中华人民共和国安全生产法》、《生产安全事故报告和调查处理条例》等有关法律、法规， 2023年1月13日，经河津市人民政府批准，成立了由河津市应急管理局牵头，市公安局、市总工会等部门组成的中铝（上海）碳素有限公司“1.2”机械伤害事故调查组（以下简称事故调查组），并邀请河津市纪委监委参加，事故调查组根据工作需要聘请了相关专家参加事故调查工作。事故调查组按照“四不放过”和“科学严谨、依法依规、实事求是、注重实效”的原则，通过现场勘验、调查取证和专家论证，查明了事故发生的经过、原因、应急处置和经济损失情况，认定了事故性质和责任，提出了对有关责任人和责任单位的处理建议，并针对事故原因及暴露出的突出问题，提出了事故防范措施建议。
经调查分析认定：中铝（上海）碳素有限公司“1.2”机械伤害事故是一起作业人员在巡检过程中观察裙边带式输送机时，因身体健康原因突发晕厥和设备安全设施有缺失而导致机械伤害的一般生产安全责任事故。
[bookmark: _Toc124800626][bookmark: _Toc128590312]一、基本概况
[bookmark: _Toc124800627][bookmark: _Toc128590313]（一）	中铝（上海）碳素有限公司
（1）企业基本信息
名   称：中铝（上海）碳素有限公司
统一社会信用代码：42000000202206150007
企业类型：有限责任公司（非自然人投资或控股的法人独资）
注册资本：10亿元
成立日期：2022年6月15日
住   所：中国（上海）自由贸易试验区临港新片区业盛路188号A-522室
法定代表人：吴茂森
经营范围：一般项目：石墨及炭素制品销售；金属材料销售；机械设备销售；机械设备研发；环境保护专用设备销售；货物进出口；技术进出口；工业工程设计服务；通用设备修理；仪器仪表修理；软件开发。许可项目：特种设备安装改造修理；发电业务、输电业务；供（配）电业务。
（2）企业简介
中铝（上海）碳素有限公司是中国铝业股份有限公司的下属公司，成立于2022年6月15日，总部设在上海，下设7个职能部门：综合管理部（党群工作部）、人力资源部、财务资产部、市场营销部、生产技术部、安全环保健康部、纪委工作部（风控合规部）；所属炭素企业14个，拥有预焙阳极产能325万吨，阴极产能1.2万吨。
[bookmark: _Toc124800628][bookmark: _Toc128590314]（二）事故单位基本情况
	（1）中铝山西新材料有限公司炭素事业部
中铝山西新材料有限公司炭素事业部位于山西省河津市东兴北街山西新材料生产厂区，组建于2005年，年设计预焙阳极产能为44万吨。2022年8月1日前，中铝山西新材料有限公司炭素事业部隶属于中国铝业股份有限公司下属的山西新材料有限公司的二级生产单位，根据《中国铝业股份有限公司炭素专业化整合方案》，自2022年8月1日起中铝山西新材料有限公司炭素事业部由中铝（上海）碳素有限公司实质管理。
炭素事业部下设6个生产车间：成型一车间、成型二车间、焙烧一车间、焙烧二车间、组装车间和综合车间，5个管理科室：生产装备科、安全环保科、经营管理科、财务管理科及综合管理科，1个质检站，现有员工659人。
（2）成型二车间简介
成型二车间主要承担生阳极原料输送、制备、混捏成型、冷却、入库移交等工作，现有员工91人，下设6个班组，分别为成型一班、成型二班、成型三班、成型四班、原料班、热媒班。
原料班负责煅后焦卸车、物料输送工作，共有员工15人，其中5人上常白班（包括班长1人，皮带廊清理工2人、破碎厂房清理工1人、设备维护工1人），其余10人倒班，负责煅后焦输送有8人，负责破碎有2人。
负责煅后焦输送的8个人，分为四个组，四班三倒，每组2人，分别为1名煅后焦上料岗位员工和1名翻车机岗位员工，其中煅后焦上料岗位员工日常工作主要负责皮带输送机、斗式提升机区域巡检及斗式提升机区域卫生清扫，但输送皮带由专人负责清扫，不在其职责范围内。
[bookmark: _Toc124800629][bookmark: _Toc128590315]（三）发生事故设备基本情况
本次发生事故的设备为炭素事业部成型二车间裙边带式输送机，设备基本情况如下：
设备名称：裙边带式输送机
规格型号：BC301001
皮带长度：32m   
皮带宽度：1.6m    
皮带倾角：42.4°
水平输送距离：12.865m、垂直输送距离：6.5m
电机功率:30kW    
运行速度1m/s   
输送能力：150t/h、
主动轮（被动轮）直径：0.8m
安装地点：裙边皮带廊内
[bookmark: _Toc124800630][bookmark: _Toc128590316]（四）发生事故区域的基本情况
[bookmark: _Hlk108641375]此次发生事故作业区位于裙边皮带廊内。裙边皮带廊设在地下，地面高度为-5.5m，廊内设有1台裙边带式输送机（型号：BC301001），裙边带式输送机两侧设有通向地面的钢楼梯。发生事故东西区域位于廊内北侧钢楼梯至裙边带式输送机吸尘口之间，南北区域位于北侧导向轮至带式输送机北机架以外500mm范围内，上下区域为导向压轮轴至地面范围内。
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“1.2”事故模拟示意图
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事故现场位置图片
[bookmark: _Toc128590317][bookmark: _Toc124800631]二、事故发生经过、事故应急救援情况
[bookmark: _Toc124800632][bookmark: _Toc128590318]（一）事故发生经过
[bookmark: _Toc124800633]2023年1月2日15：50左右，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间原料班小夜班运行人员（李运生、阴丽平）在交接班处与白班人员进行了交接班。李运生到岗后开始日常工作，主要负责皮带输送机、斗式提升机区域巡检及斗式提升机区域卫生清扫（输送皮带由专人负责清扫，不在其职责范围内）。
17:05～17:20，李运生对裙边带式输送机进行巡检，当李运生踩站在脚踏梯上观察裙边带式输送机导向压轮处运行情况时，由于当时身体健康状况异常、头部突发晕厥使身体向前倾倒，慌乱中手本能地向前伸直撑在运行的皮带上。在皮带的运行带动下对李运生产生很大的侧向冲击力，使其身体失去平衡，戴安全帽的头部则直接撞到北侧导向压轮轴承座东侧的支撑槽钢上，造成安全帽右侧出现两道破损裂痕，随后头部和身体在皮带带动下向前冲，一方面受到导向压轮及轮筒边缘与槽钢之间（间隙间距为190mm）挤压，另一方面在上身自重的作用下沿皮带与机架间的下部空隙（间隙为260mm）坠落。在头部和前身坠落过程中，其右臂摔落搭在急停装置拉线开关绳上，致使拉线开关起到紧急停车作用；两只脚则在身体失衡下坠过程中上翘钩在机架斜支撑架上。李运生脚钩在带式输送机支撑架上，腿部落在托辊上，身体卡在导向压轮与支架之间并向机架外侧倾斜悬空下垂，右臂搭在拉线开关绳上，头部垂落在机架外。 
[bookmark: _Toc128590319]（二）事故应急救援情况
[bookmark: _Toc111313245]（1）企业应急处置情况
2023年1月2日17：20许，张军杰下到裙边皮带廊底部寻找李运生，发现裙边带式输送机已停止运行，看见李运生头朝下脚在上卡挂在裙边皮带输送机导向压轮与北侧钢支架之间，马上让阴丽平给车间值班领导翟小康副主任打电话汇报，他又分别给成型二车间李晓龙副主任（主持车间工作）和原料班班长曹耀军打电话汇报李运生出事情况。
17：25～17:28，翟小康副主任从高楼部赶到事故现场查看情况后，给炭素事业部黄空军经理打电话汇报事故情况，黄空军接到报告后分别给炭素事业部值班领导武建国和安环科主管助理任华打电话，让他们立即去现场查看情况、组织救援并要求停产。
翟小康、刘国平等人合作将李运生从裙边带式输送机上放到地面上和参与救援工作。
17:26和17：32，阴丽平两次拨打山西铝厂职工医院120急救电话，并直接去厂南门口迎接120急救车。
17：35，120急救车到达裙边皮带廊南门，曹耀军、翟小康、刘国平等人协助救护人员用担架把李运生抬到救护车上，在救护车上医护人员对李运生实施心肺复苏等抢救措施并送往医院急诊科抢救室继续抢救。18:20经抢救无效，医院宣布李运生死亡，随后将李运生送入山西铝厂职工医院太平间。
[bookmark: _Toc111313246]（2）政府应急响应及处置情况
接到事故报告后，河津市委、市政府高度重视，要求全力做好死者家属的安抚和伤员的救治工作，做好现场安全管控。河津市应急管理局立即组织董国荣副局长带领有关人员第一时间赶赴中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间事故现场进行查看，了解企业应急处置情况，并立即对事故现场采取警戒封闭措施，要求该车间暂停一切生产活动。
[bookmark: _Toc128590320]（三）事故单位信息报告情况
2023年1月2日17：20许，张军杰发现事故发生。
17：25左右，车间值班领导翟小康给炭素事业部黄空军经理电话报告事故情况。
17:50～18:05，黄空军分别给中铝山西新材料有限公司和中铝（上海）碳素有限公司有关领导汇报事故情况。
19:34许，山西新材料有限公司安环部王峰经理上报河津市应急管理局应急值班电话。
[bookmark: _Toc128590321][bookmark: _Toc124800634]三、事故造成的人员伤亡和直接经济损失
[bookmark: _Toc124800635][bookmark: _Toc128590322]（一）人员伤亡情况
本次事故导致1人死亡。
依据2023年1月2日山西铝厂职工医院出具的诊断证明书，李运生死亡主要原因为：①急性冠脉综合征？②挤压综合征，③创伤性脑损伤。
通知死亡时间为2023年1月2日18：20。
死者姓名李运生，籍贯山西省万荣县。
[bookmark: _Toc128590323][bookmark: _Toc124800636]（二）直接经济损失
本次事故直接经济损失约为196.66万元。
[bookmark: _Toc128590324][bookmark: _Toc124800637]四、事故发生的原因
[bookmark: _Hlk108691414]李运生在巡视检查裙边带式输送机过程中站立在脚踏梯上，由于身体健康原因突发晕厥致使身体接触到运行的裙边皮带，是发生本起事故的直接原因。
分析：（1）李运生个人健康状况异常、精神状态较差（如身体出现感冒发烧、胸痛、胸闷、出汗、身体不舒服和肝功能异常等现象），在自已不能胜任工作情况下仍不以为然，存在冒险侥幸心理。
（2）裙边皮带输送机导向压轮两侧设置的防护装置有缺失（采用橡胶板，材料不符合标准要求且长度不够），不能达到防止无关人员进入的要求。（依据《带式输送机 安全规范》（GB 14784-2013 第4.1.3.6条、第4.1.10条）。
（3）裙边皮带输送机导向压轮下方的托辊在未设置防护板防护的情况下，也未设置“当心机械伤害”警示标识，予以警示。（依据《带式输送机 安全规范》（GB14784-2013第4.1.3.4条、第4.1.3.6条）。
（4）李运生对皮带输送机导向压轮处区域的安全风险辨识不到位、预判危险性不足。
（5）对员工安全教育培训不到位。
[bookmark: _Toc128590325][bookmark: _Toc111313256]五、事故责任的认定以及对事故责任者的处理建议
[bookmark: _Toc9622][bookmark: _Toc128590326][bookmark: _Toc111313257]（一）对企业处理的建议
[bookmark: _Toc31548]中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部“1·2”机械伤害一般事故是一起生产安全责任事故，依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议河津市应急管理局对中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部进行行政处罚。
[bookmark: _Toc111313258][bookmark: _Toc128590327]（二）企业有关责任人员处理建议
（1）李运生，男，49岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间原料班职工，在巡视检查裙边带式输送机过程中站立在脚踏梯上，由于身体健康原因突发晕厥致使身体接触到运行的裙边皮带，导致事故发生，对本起事故负有直接责任，鉴于其在事故中死亡，建议不予追究。
（2）刘旭泽，男，48岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间安全员，日常安全检查不到位，未及时发现裙边带式输送机存在的隐患，未对车间员工进行机械伤害事故案例分析学习，对本次事故发生负直接监管责任。依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部暂停其与安全生产有关的资格，并给予处罚。
（3）曹耀军，男，53岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间原料班班长，日常班组隐患排查不到位，未及时发现裙边带式输送机导向压轮处存在的安全隐患。依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部给予处理。
（4）翟小康，男，40岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间生产副主任，负责车间生产、安全工作，对日常监督检查不到位，未能及时发现作业过程中存在风险辨识不足的问题；安全培训教育不到位，对本次事故发生负管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部给予处理。
（5）李晓龙，男，48岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部成型二车间副主任（主持工作），对裙边带式输送机隐患排查不到位，安全风险分级管控有缺陷，对本次事故发生负管理责任。依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部给予处理。
（6）任华，男，52岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部安环科主管助理（主持安环科工作），开展危险源辨识和评估工作不力，隐患排查组织不细致，未发现裙边带式输送机导向压轮两侧的安全防护设施存在缺失；未发现裙边皮带输送机导向压轮下方的托辊未设置防护板防护，也未设置“当心机械伤害”警示标识，违反了《带式输送机 安全规范》（GB14784-2013第4.1.3.4、4.1.3.6、4.1.10条）规定，对本次事故发生负管理责任，依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议由河津市应急管理局对其进行行政处罚，同时暂停其与安全生产有关的资格。
（7）樊文国，男，52岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部副厂长，主管生产、安全工作，安全生产责任落实不到位，不能及时排查生产安全事故隐患，违反了《中华人民共和国安全生产法》第二十五条第五项规定，对本次事故发生负主要领导责任，依据《中华人民共和国安全生产法》规定，建议由河津市应急管理局对其进行行政处罚，同时暂停其与安全生产有关的资格。
（8）黄空军，男，51岁，中铝（上海）碳素有限公司中铝山西新材料有限公司炭素事业部经理，炭素事业部主要负责人，安全主体责任落实不到位，负事故领导责任。未按照《安全生产事故报告和调查处理条例》第九条规定将事故在1小时内向河津市应急管理局报告，属于迟报。违反了《中华人民共和国安全生产法》第八十三条第二款规定，建议由河津市应急管理局依据《中华人民共和国安全生产法》对其进行行政处罚。
[bookmark: _Toc111313260][bookmark: _Toc128590328][bookmark: _Hlk109923218]六、事故防范和整改措施
为汲取此次事故教训，防止类似事故再次发生，根据这起事故发生的原因、经过以及事故调查中发现的技术、管理缺陷，提出如下防范措施和建议：
（1）带式输送机导向压轮两侧及其下方的托辊应采用防护板进行防护，防护板可以用金属框架和有孔钢板、钢板网或钢丝网制作，其具体要求应符合GB23821-2009中4.2.3、4.2.4.1、4.3的规定。若受安装位置所限，可用“当心机械伤害”警示标识固定在危险部位明显的地方，予以警示。
（2）对输送机没有防护装置的部位进行检查、调整、维护和清扫作业时，应在输送机停车并关闭驱动装置后进行。
（3）输送机所有的安全防护装置必须齐全，并设专人定期检查和校验，并保持其安全防护水平不下降。不得随意拆除安全防护装置，维修时临时拆除或移位的安全防护装置应在维修完成后及时恢复。
（4）带式输送机突然出现紧急停车情况下，应查明原因并采取有效措施排除失效之处后，方能再次启动。
（5）加强员工安全教育培训工作，提高安全意识。使从业人员熟练掌握安全生产基本常识及本岗位操作安全要点、操作规程、危险因素和控制措施，掌握异常工况识别判定、应急处置、避险避灾、自救互救等技能与方法，熟练使用个体防护用品；采取有效的监督检查评估措施，保证安全教育培训工作质量和效果。
（6）加强对员工在岗期间身体健康和精神状态等方面的观察和确认，发现不适者采取有效措施避免事故的发生；加大健康体检的频次，对患有腰间盘突出、肝病、高血压、糖尿病、心脏病、职业禁忌证的职工进行建档登记，调配到适合的岗位。
（7）进一步完善安全生产管理制度、安全生产责任制、安全操作规程；规范安全生产管理行为，加强对作业现场的安全管理；落实全员安全生产责任制，明确职责；加大隐患排查治理的落实，加大考核处罚力度。
（8）高度重视生产安全事故的应急管理工作，完善应急管理制度和应急救援预案体系，适应企业应急救援工作的要求；加强企业内部兼职应急救援队伍的管理，明确应急救援人员的职责，经常性开展人工呼吸、心肺复苏、紧急止血等急救常识培训；提高职工应急反应和救援能力，配齐应急救援器材并定期进行维护、保养及更换，切实落实企业生产安全事故应急救援的主体责任。
（9）建议该企业就本次事故的经验教训，根据“四不放过”要求在全厂开展学习教育活动，针对本次事故暴露出问题的整改情况进行“回头看”，确保各项措施落到实处。


中铝（上海）碳素有限公司
 “1.2”机械伤害一般事故调查组
2023年2月27日
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